
 
 

Comunicazione 171, 23/03/2026 

A tutto il Personale Docente  
Al DSGA  
Atti 

Oggetto: Monitoraggio urgente progetti PTOF e rimodulazione piano finanziario FMOF 

In virtù di una necessaria verifica della sostenibilità economica del Piano Triennale dell’Offerta 
Formativa (PTOF) per l'anno scolastico in corso, si rende indispensabile procedere a un monitoraggio 
immediato dello stato di attuazione dei progetti finanziati con il Fondo per il Miglioramento 
dell’Offerta Formativa (FMOF). 
Tale fondo rappresenta la risorsa finanziaria destinata alla copertura di molteplici impegni: dai 
progetti didattici alle indennità previste per le figure di sistema (funzioni strumentali, collaboratori del 
DS, referenti di plesso, etc.). Questi incarichi, assegnati all'inizio dell'anno scolastico, sono prioritari in 
quanto essenziali per garantire il regolare funzionamento didattico e organizzativo dell’intero Istituto. 
A seguito di un’analisi contabile approfondita, è emerso un significativo superamento del budget 
complessivo riconducibile al FMOF. Tale criticità impone una revisione obbligatoria e tempestiva dei 
compensi accessori e del monte ore da retribuire precedentemente preventivato. 
Si rende noto, inoltre, che da un esame analitico delle schede progetto è emerso come diverse iniziative 
siano parzialmente sovrapponibili ad attività didattiche curriculari: si ribadisce che tali attività, 
rientrando nei compiti d'istituto e che pertanto non potranno essere ulteriormente retribuite con il 
fondo accessorio. Si ritiene necessario interrompere le attività progettuali in atto. 
 
Al fine di garantire la retribuzione delle figure di sistema e salvaguardare i progetti di maggiore 
impatto strategico, si richiede a ciascun referente di inviare, entro e non oltre il giorno 25/03/2026, 
una relazione sintetica tramite modulo Google contenente: 

●​ Stato di avanzamento: (Non avviato / In corso / Concluso). 
●​ Ore effettivamente prestate alla data attuale (già svolte). 
●​ Previsione ore residue strettamente indispensabili per la conclusione del progetto. 

La scrivente Presidenza, in collaborazione con il DSGA, procederà a una gerarchizzazione degli 
interventi secondo i seguenti criteri: 

●​ Attività strettamente connesse al recupero delle fragilità e all'inclusione. 
●​ Progetti già in fase avanzata di realizzazione che non possono essere interrotti senza 

pregiudizio per l'utenza. 
Si avvisa che non sarà possibile garantire la retribuzione di tutte le ore inizialmente programmate. I 
docenti sono pertanto invitati a proporre una rimodulazione al ribasso delle attività non essenziali per 
rientrare nei limiti di spesa sostenibili. 
Data la delicatezza della situazione finanziaria e la necessità di chiudere la Contrattazione Integrativa 
di Istituto, i tempi di restituzione dei dati sono da considerarsi perentori. La mancata comunicazione 
entro i termini comporterà la sospensione cautelativa del progetto e l'impossibilità di liquidare ore che 
non siano state preventivamente validate in questa fase di monitoraggio. 
Confido nella collaborazione e nel senso di responsabilità di tutto il personale per garantire, pur con le 
limitazioni presenti, la tenuta dei servizi essenziali e la qualità dell'offerta formativa. 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Vincenzo Guida 





 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3 comma 2 del d. lgs. n. 39/1993) 

 


