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IISSTTIITTUUTTOO  TTEECCNNIICCOO  EECCOONNOOMMIICCOO  ““MMOOSSSSOOTTTTII””  
“Amministrazione, f inanza e marketing” -  “Turismo”   

                         Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
    

 

Prot. n. 1595/A40a    Novara,21/02/2019  

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 
- Avviso pubblico per il POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE IN CHIAVE INNOVATIVA, A SUPPORTO DELL’OFFERTA 
FORMATIVA prot. n. 1953 del 21/02/2017. 
 
Avviso procedura di selezione per il reclutamento di PERSONALE ESTERNO all'Istituzione Scolastica – figure professionali ESPERTI, 
- PROGETTO PON Asse I - Istruzione FSE - Azione 10.2.2 - Sotto Azione 10.2.2A 

Codice Progetto 10.2.2 A-FSEPON-PI-2017-94                        CUP G14C17000170007 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Visto  il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 
Pubbliche” e ss. modifiche/ integrazioni; 

Visto   il D.I. 1 febbraio 2001 n. 44 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle 
istituzioni scolastiche”; 

Visto il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei - n. 1304/2013 

relativo al Fondo Sociale Europeo; 

Visto  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la Scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” 

- Programmazione 2014-2020 (FSE – FESR) - a titolarità del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, 

approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014; 

Visto l’Avviso Pubblico n. 1953 del 21/02/2017 emanato nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

Vista la nota MIUR prot. AOODGEFID.0038452.29 del 29/12/2017 con la quale sono stati comunicati l'elenco dei progetti 

autorizzati, la formale autorizzazione all’avvio delle attività e il finanziamento dei progetti su obiettivo specifico/azione 

10.2.2; 

Vista la nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 “Linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei 

contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” e Allegati;  

Vista   la nota MIUR prot. 34815 del 28/02/2017 “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “_Per la scuola 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 – 2020 – Attività di formazione  – Iter di reclutamento del personale 

“esperto”  e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”; 

Vista  la delibera del Consiglio di di Istituto n. 44 del 08/02/2018. con la quale sono stati approvati i criteri specifici per 

l’individuazione delle varie figure coinvolte nei Progetti Pon; 

Rilevata  la necessità di reperire personale per lo svolgimento delle attività previste dal suddetto Progetto 10.2.2A, 

 

COMUNICA 
che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di PERSONALE ESTERNO che vada a ricoprire le figure di  
 

1. ESPERTO – Modulo “AttivaMente Italiani” (Italiano L2); 
2. ESPERTO – Modulo “Attivamente: stile vincente!” (Italiano L1); 
3. ESPERTO – Modulo “AttivaMente in lingua straniera” (Inglese L2); 

 
per l'attuazione del Progetto PON 10.2.2A anzi citato 
 

1. Conferimento di incarico a n. 1 docente interno per la figura di ESPERTO (“AttivaMente Italiani”) che accompagnerà gli studenti con 
livelli di alfabetizzazione linguistico culturale A1-A2-B1 (allievi/e stranieri/e di prima e seconda generazione) in un percorso 
personalizzato di alfabetizzazione linguistica propedeutica alla fase successiva che prevede un “laboratorio teatrale”, che preveda 
letture a voce alta o per un pubblico adulto e non o sketch in lingua italiana. 
 

RUOLO 
 

PERIODO e LUOGO DURATA COMPITI 

ESPERTO ITALIANO L2 
“AttivaMente Italiani”  

Dal 4 marzo al 31 luglio 2019 n. 60 h (da svolgere 
in orario extra 
curriculare) 

In collaborazione con il tutor, l’esperto dovrà 
realizzare l’offerta didattica attraverso lezioni 
(che prevederanno l’utilizzo di strumenti 
multimediali, strumenti didattici innovativi e 
collaborative learning) finalizzate 
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all’alfabetizzazione linguistica, alla costruzione 
del senso di appartenenza alla comunità e 
all’educazione alla cittadinanza e alla legalità. 
In particolare: 
-analisi dei livelli di partenza dei destinatari; 
-individuazione degli obiettivi formativi; 
-pianificazione e realizzazione del percorso 
didattico; 
-predisposizione del materiale didattico; 
- Preparazione e realizzazione letture ad alta 
voce per scuola primaria / infanzia /case di 
riposo /scuola in ospedale 
 

 
2. conferimento di incarico a n. 1 docente interno per la figura di ESPERTO (“Attivamente: stile vincente!”) che accompagnerà gli 

studenti del biennio che hanno dimostrato difficoltà nel raggiungimento degli obiettivi minimi in italiano L1 in un percorso di 
approfondimento linguistico in due fasi: una fase d’aula e una fase laboratoriale. Quest’ultima dovrà prevedere una delle 
seguenti azioni: laboratorio teatrale con produzione di spettacolo finale replicabile. 

 

RUOLO 
 

PERIODO e 
LUOGO 

DURATA COMPITI 

ESPERTO ITALIANO L1 
“Attivamente: stile 
vincente!”  
 

Dal 4 marzo al 31 
luglio 2019 

n. 60 h (da 
svolgere in orario 
extra curriculare) 

In collaborazione con il tutor, l’esperto dovrà realizzare 
l’offerta didattica attraverso lezioni (che prevederanno 
l’utilizzo di strumenti multimediali, strumenti didattici 
innovativi e collaborative learning) finalizzate al 
consolidamento della propria alfabetizzazione linguistica, 
alla costruzione del senso di appartenenza alla comunità e 
all’educazione alla cittadinanza e alla legalità. 
In particolare: 
-analisi dei livelli di partenza dei destinatari; 
-individuazione degli obiettivi formativi; 
-pianificazione e realizzazione del percorso didattico; 
-predisposizione del materiale didattico; 
-realizzare attività laboratoriali e ludico-artistiche al fine di 
migliorare le competenze dei partecipanti nell’ambito della 
comunicazione orale. 
-costruzione di un laboratorio teatrale con produzione di 
spettacolo finale replicabile 

 
3. Conferimento di incarico a n. 1 docente interno per la figura di ESPERTO (“AttivaMente in lingua straniera”) che accompagnerà 

gli studenti del biennio che presentano difficoltà nello studio delle lingue straniere in un percorso personalizzato volto al rinforzo 
delle competenze di base in Inglese L2 e propedeutico alla fase che prevede un laboratorio teatrale. 

 

RUOLO 
 

PERIODO e 
LUOGO 

DURATA COMPITI 

ESPERTO INGLESE L2 
“AttivaMente in lingua 
straniera” 

Dal 4 marzo al 31 
luglio 2019 

n. 60 h (da 
svolgere in orario 
extra curriculare) 

In collaborazione con il tutor, l’esperto dovrà realizzare 
l’offerta didattica attraverso lezioni (che prevederanno 
l’utilizzo di strumenti multimediali, strumenti didattici 
innovativi e collaborative learning) finalizzate al 
consolidamento dell’alfabetizzazione linguistica, alla 
costruzione del senso di appartenenza alla comunità e 
all’educazione alla cittadinanza e alla legalità. 
In particolare: 
-analisi dei livelli di partenza dei destinatari; 
-individuazione degli obiettivi formativi; 
-pianificazione e realizzazione del percorso didattico; 
-predisposizione del materiale didattico; 
-realizzare attività laboratoriali e ludico-artistiche al fine di 
migliorare le competenze dei partecipanti nell’ambito della 
comunicazione orale in lingua inglese; 
-costruzione di un laboratorio teatrale il lingua inglese con 
produzione di spettacolo finale replicabile 

 
COMPENSO 

Per ciascuna delle suddette figure, la misura del compenso è cosi stabilita: 
ESPERTO: € 70,00/ora omnicomprensivo delle ritenute previdenziali ed assistenziali a carico dello Stato e del dipendente e dell’IRPEF a 
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carico del dipendente; 

Il compenso sarà commisurato all’attività effettivamente svolta e comprovata dalla documentazione consegnata agli Atti dell'Istituto. 
L’importo sarà liquidato al termine del Progetto, previa presentazione della documentazione di cui sopra. 
Laddove, per cause impreviste, si dovesse procedere alla chiusura anticipata dei moduli formativi si effettuerà il pagamento delle sole 

ore già prestate. 
 
RECLUTAMENTO 
 
Il reclutamento dell’Esperto di ciascuna fase avverrà secondo i criteri sotto elencati. 
Ai vincitori sarà conferito regolare incarico. 
I titoli personali posseduti potranno essere autocertificati in base alla normativa vigente. Resta inteso che, al conferimento dell’incarico, 
dovrà essere presentata la documentazione richiesta. Il trattamento economico sarà corrisposto a seguito del completamento del 
progetto. 
 
(AttivaMente italiani (italiano L2) - CRITERI DI SELEZIONE DELL’ESPERTO  
 

 

TITOLO VALUTABILE 

 

PUNTEGGIO 

TITOLO DI ACCESSO: docente di Lingua Italiana o Lingua Straniera  

 

LAUREA del vecchio ordinamento o magistrale  

 

 

 

 

 

 

fino a 100/110 = n. 5 punti 

fino a 105/110 = n.7 punti 

fino a 110/110 = n.9 punti 

Laurea con lode = n.10 punti 

 

 

Titoli di specializzazione in Italiano L2 (Master di 1° e 2° Livello) 

 

n. 3 punti per ogni titolo  

Formazione inerente il progetto in oggetto 

(corsi della durata di almeno 8 ore) 

 

n. 1 punto per ogni corso svolto negli ultimi 5 anni 

Esperienza pregressa nei percorsi di alfabetizzazione per stranieri 

– Italiano L2  

 

n. 2 punti ogni anno negli ultimi 5 anni 

Formazione inerente al progetto in oggetto 

(Ad esempio: didattica laboratoriale, didattica della lingua, 

flipped classroom….) 

(corsi della durata di almeno 8 ore) 

 

n. 1 punto per ogni corso svolto negli ultimi 5 anni 

Esperienza pregressa nei percorsi di approfondimento 

(Ad esempio Studio Pomeridiano, certificazioni, corsi di 

recupero…) 

 

n. 1 punti ogni anno negli ultimi 5 anni 

Esperienza pregressa in tutoring e counseling con 

adolescenti 
 n. 1 punto per ogni anno negli ultimi 5 anni 

Esperienza nella redazione di documenti per la partecipazione ai 

Bandi PON  

 

n. 2 punti 

Collaborazione alla stesura del progetto PON Asse I - Istruzione 

FSE - Azione 10.2.2 - Sotto Azione 10.2.2A 

n. 5 punti 

Sportello Studio Assistito – sostegno- tutorato  area linguistica 

italiano L2  NAI    

n. 1 punto per ogni anno negli ultimi 5 anni 

Progetto “Italiani/e si diventa” n. 1 punto per ogni anno negli ultimi 5 anni 

 
Attivamente: stile vincente! (italiano L1) - CRITERI DI SELEZIONE DELL’ESPERTO 
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TITOLO VALUTABILE 

 

PUNTEGGIO 

TITOLO DI ACCESSO 

 

LAUREA del vecchio ordinamento o magistrale  o diploma di 

Accademia 

 

 

 

 

 

 

fino a 100/110 = n. 5 punti 

fino a 105/110 = n.7 punti 

fino a 110/110 = n.9 punti 

Laurea con lode = n.10 punti 

 

 

Corsi per attore/regista/sceneggiatore (con attestato di 

frequenza 

 

n 1 punto per ogni corso 

Esperienza in ambito teatrale in qualità di 

regista/sceneggiatore/attore 

 

n. 1 punti per ogni esperienza 

Esperienza nella produzione in progetti dedicati 

all’educazione teatrale e alla produzione artistica 

n. 1 punto per ogni esperienza 

Esperienza pregressa in percorsi teatrali con adolescenti   

n. 2 punti ogni eserienza negli ultimi 5 anni 

 
AttivaMente in lingua straniera (inglese L2) - CRITERI DI SELEZIONE DELL’ESPERTO  
 

 

TITOLO VALUTABILE 

 

PUNTEGGIO 

TITOLO DI ACCESSO:  

 

 

LAUREA del vecchio ordinamento o magistrale  o diploma di 

Accademia 

 

 

 

 

 

 

fino a 100/110 = n. 5 punti 

fino a 105/110 = n.7 punti 

fino a 110/110 = n.9 punti 

Laurea con lode = n.10 punti 

 

Docente madrelingua 

oppure 

Livello QCER C2 

oppure 

Livello QCER C1 

n. 5 punti 

 

  n. 3 punti 

 

n. 2 punti 

 

Corsi per attore/regista/sceneggiatore (con attestato di 

frequenza 

 

n 1 punto per ogni corso 

Esperienza in ambito teatrale in qualità di 

regista/sceneggiatore/attore 

 

n. 1 punti per ogni esperienza 

Esperienza nella produzione in progetti dedicati 

all’educazione teatrale e alla produzione artistica 

n. 1 punto per ogni esperienza 

Esperienza pregressa in percorsi teatrali con adolescenti   

n. 2 punti ogni anno negli ultimi 5 anni 

 
MODALITÀ di PARTECIPAZIONE 
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La DOMANDA, redatta secondo il modello allegato, dovrà essere consegnata a mano alla Segreteria c/o Ufficio Protocollo o pervenire via 
posta elettronica entro le ore 12.00 del giorno 26 febbraio 2019, inviando richiesta debitamente firmata, curriculum e fotocopia del 
documento di identità all’indirizzo istituzionale notd09000r@istruzione.it  con il seguente oggetto: CANDIDATURA PON COMPETENZE DI 
BASE 

 

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura valida e si riserva la 

possibilità di verificare quanto dichiarato. 

 
GRADUATORIE E LORO PUBBLICAZIONE 

 
Le graduatorie degli aspiranti saranno redatte a seguito di comparazione tra tutte le candidature pervenute nei termini, ad opera di una 
Commissione di Valutazione sulla in base di titoli, competenze ed esperienze maturate, nonché dei criteri di valutazione e dei punteggi 
contenuti nelle griglie sopra esposte. 
A conclusione della comparazione, saranno stilate GRADUATORIE PROVVISORIE che saranno PUBBLICATE all’ALBO ON LINE del sito 

istituzionale e – in mancanza di ricorsi - diverranno definitive il quinto giorno dalla data della loro pubblicazione su detto Albo. 

Avverso tali graduatorie è ammesso ricorso entro 5 giorni. Trascorso tale periodo ed esaminati gli eventuali ricorsi, l’Istituzione Scolastica 

pubblicherà le graduatorie definitive e avviserà i candidati individuati. 

 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico dell’Istituto. 

 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse 

alla sola gestione delle selezioni. 

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 

svolgimento delle selezioni o verificare la posizione giuridico – economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D. 

Lgs. 196/2003 

 
PUBBLICITÀ 

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo Istituzionale on line del sito di questo Istituto (www.mossotti.it) 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Rossella Fossati* 

 
 

______________________ 
 
 
 
*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’articolo 3, comma 2 Decreto legislativo 39/1993 

 
 

  

mailto:notd09000r@istruzione.it
http://www.mossotti.it/
http://www.mossotti.it/


 

Viale Curtatone, 5 – 28100 NOVARA -  Tel. 0321629856– NOTD09000R@istruzione.it – pec: NOTD09000R@pec.istruzione.it 

 

 

 

 

IISSTTIITTUUTTOO  TTEECCNNIICCOO  EECCOONNOOMMIICCOO  ““MMOOSSSSOOTTTTII””  
“Amministrazione, f inanza e marketing” -  “Turismo”   

                         Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
    

 

 

(Modello di Domanda) 

 

Al Dirigente Scolastico dell’ITE “F. 
O. MOSSOTTI” di Novara 

 
OGGETTO: CANDIDATURA per l’attuazione del Progetto   
                     PON COMPETENZE DI BASE  
                      (Sotto Azione 10.2.2A)    CUP ……………………… 

 
VISTO l’avviso di selezione per ESPERTO, Modulo “AttivaMente italiani”, “Attivamente: stile vincente!”, “AttivaMente in lingua straniera  
 

Il/La sottoscritt  ……………………………………………………………., nato/a a ……………………… il …………………, residente in ……………………………, 

n.  - (c.a.p.) …………… (città) ……………………. , C.F. ……………………………., (n. tel. cell. …………………………… - e.mail: ……………………….) 

docente presso Codesta Spettabile Scuola in (disciplina/e) …………………….…........ 

CHIEDE 
di partecipare al BANDO INTERNO per la selezione della figura di (contrassegnare i/l ruoli/o interessati/o) : 
 

RUOLO 
 

SÌ NO 

ESPERTO MODULO “ATTIVAMENTE ITALIANI” ITALIANO L2 
 

  

ESPERTO MODULO “ATTIVAMENTE: STILE VINCENTE!” – ITALIANO L1 
 

  

ESPERTO MODULO “ATTIVAMENTE IN LINGUA STRANIERA” – INGLESE L2   

 
A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara di possedere i seguenti titoli (utilizzare la griglia relativa al/ai ruoli per cui ci si candida): 

 
(AttivaMente italiani (italiano L2) - CRITERI DI SELEZIONE DELL’ESPERTO  
 

 

TITOLO VALUTABILE 

 

PUNTEGGIO 

TITOLO DI ACCESSO: docente di Lingua Italiana o Lingua Straniera  

 

LAUREA del vecchio ordinamento o magistrale  

 

 

 

 

 

Titoli di specializzazione in Italiano L2 (Master di 1° e 2° Livello) 

 

 

Formazione inerente il progetto in oggetto 

(corsi della durata di almeno 8 ore) 

 

Esperienza pregressa nei percorsi di alfabetizzazione per stranieri 

– Italiano L2  

 

Formazione inerente al progetto in oggetto 

(Ad esempio: didattica laboratoriale, didattica della lingua, 

flipped classroom….) 

(corsi della durata di almeno 8 ore) 

 

Esperienza pregressa nei percorsi di approfondimento 

(Ad esempio Studio Pomeridiano, certificazioni, corsi di 

recupero…) 

 

Esperienza pregressa in tutoring e counseling con 

adolescenti 
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Esperienza nella redazione di documenti per la partecipazione ai 

Bandi PON  

 

 

Collaborazione alla stesura del progetto PON Asse I - Istruzione 

FSE - Azione 10.2.2 - Sotto Azione 10.2.2A 

 

Sportello Studio Assistito – sostegno- tutorato  area linguistica 

italiano L2  NAI    

 

Progetto “Italiani/e si diventa”  

 
Attivamente: stile vincente! (italiano L1) - CRITERI DI SELEZIONE DELL’ESPERTO 
 

 

TITOLO VALUTABILE 

 

PUNTEGGIO 

TITOLO DI ACCESSO 

 

LAUREA del vecchio ordinamento o magistrale  o diploma di 

Accademia 

 

 

 

Corsi per attore/regista/sceneggiatore (con attestato di 

frequenza 

 

Esperienza in ambito teatrale in qualità di 

regista/sceneggiatore/attore 

 

Esperienza nella produzione in progetti dedicati 

all’educazione teatrale e alla produzione artistica 

 

Esperienza pregressa in percorsi teatrali con adolescenti   

 
AttivaMente in lingua straniera (inglese L2) - CRITERI DI SELEZIONE DELL’ESPERTO  
 

 

TITOLO VALUTABILE 

 

PUNTEGGIO 

TITOLO DI ACCESSO:  

 

 

LAUREA del vecchio ordinamento o magistrale  o diploma di 

Accademia 

 

 

Docente madrelingua 

oppure 

Livello QCER C2 

oppure 

Livello QCER C1 

 

 

 

Corsi per attore/regista/sceneggiatore (con attestato di 

frequenza 
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Esperienza in ambito teatrale in qualità di 

regista/sceneggiatore/attore 

 

Esperienza nella produzione in progetti dedicati 

all’educazione teatrale e alla produzione artistica 

 

Esperienza pregressa in percorsi teatrali con adolescenti   

 
Lo/a stesso/a dichiara di fornire in allegato il proprio curriculum vitae e copia del proprio documento di identità (su documenti 
separati) e DICHIARA inoltre quanto segue: 
 

1.di non avere condanne penali, di non essere stato/a destituito/a dalle Pubbliche Amministrazioni e di essere in 

regola con gli obblighi di legge in materia fiscale; 

2.di non aver procedimenti penali in corso; 

3.di autorizzare la Scuola al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro 

in oggetto (ai sensi art. 4 comma 1 lettera d del D.lgs. n. 196/03); 

4.di accettare le condizioni indicate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per l’attribuzione del/i presente/i 

incarico/chi; 

5.di accettare la tempistica che verrà stabilita per la realizzazione del progetto;  

6.di essere in possesso di competenze informatiche di base; 

7.di avere diritto alla valutazione dei tioli elencati nell’/nelle apposita/e tabella/e di valutazione di cui alla presente 

domanda, per un totali di punti ……………… (riportare in lettere ………………………………….…………). 

 

In caso di attribuzione dell’/gli incarico/chi, il/la sottoscritto/a dichiara: 

8. di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve; 

9. di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del Progetto;  

10. di assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dello stesso che si concluderà il 31/07/2019; 

11. di documentare l’attività sulla piattaforma on line “gestione degli interventi” per quanto di propria competenza; 

12. di consegnare a conclusione dell’/gli incarico/chi tutta la documentazione inerente. 

 
Allegati 

CURRICULUM VITAE 

COPIA DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO  

 

 

Novara, ………………………….                                                                 (firma) …………………….. 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(artt. 46 e 47 del D.P:R. n.445/2000) 

 

Il/La sottoscritt  ……………………………………………………………., nato/a a ……………………… il ………………….., preso atto dei contenuti del Bando di 
selezione in oggetto e delle condizioni in esso indicate,  
DICHIARA 
che quanto sopra riportato corrisponde al vero e dichiara di essere consapevole delle sanzioni civili e penali in caso di dichiarazioni mendaci, 
in base a quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. sopra richiamato. 
Lo/a scrivente si impegna comunque a presentare la documentazione comprovante quanto dichiarato, qualora l’Amministrazione lo ritenesse 
necessario. 
 
 

Novara, ………………………….                                                                 (firma) …………………….. 

 
 


